
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΜΙΛΟΥ ΥΠΟΒΡΥΧΙΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΛΕΜΕΣΟΥ 
 

«ΝΑΥΤΙΛΟΣ» 
 

LIMASSOL AQUA CLUB NAUTILUS 
 
 
ΑΡΘΡΟ  1: 
 

Ιδρύεται με έδρα τη Λεμεσό Σωματείο (CLUB) με την επωνυμία ΟΜΙΛΟΣ 
ΥΠΟΒΡΥΧΙΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΛΕΜΕΣΟΥ ‘ΝΑΥΤΙΛΟΣ’  LIMASSOL SUB AQUA 
CLUB ‘NAUTILUS’  
 

Ο Όμιλος έχει κυκλική σφραγίδα η οποία φέρει το έμβλημα του ομίλου γύρω δε από αυτό 
την επιγραφή με το όνομα του Ομίλου. 
 
 
ΑΡΘΡΟ  2:   ΣΚΟΠΟΙ 
 
Οι σκοποί του ομίλου είναι:  
 

α)   Η προαγωγή, ανάπτυξη και διάδοση του αθλήματος των Υποβρυχίων Καταδύσεων 
 
      β)   Η παροχή άρτιας εκπαίδευσης, τεχνικής βοήθειας και καθοδήγηση στο άθλημα των    
            Υποβρυχίων Καταδύσεων, διαφόρων μεθόδων κατάδυσης και η απόκτηση του σχετικού     
            διπλώματος του Ομίλου το οποίο θα είναι αναγνωρισμένο από την ΠΑΓΚΟΣΜΙΑ   
            ΣΥΝΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΥΠΟΒΡΥΧΙΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ. 
 

γ)   Η επαύξηση των μέτρων ασφάλειας των Υποβρυχίων Καταδύσεων. 
 

     δ)   Η συνεργασία με τις αρμόδιες κυβερνητικές αρχές και οργανισμούς και παρόμοιους άλλους   
           Ομίλους και Οργανώσεις στο εσωτερικό και στο εξωτερικό. 

 
ε)  Η ηθική και πνευματική εξύψωση των αθλητών και μελών με τη φιλοσοφία και το πνεύμα                   
του αθλήματος.  

 
ζ)  Η προστασία του θαλάσσιου περιβάλλοντος. 

 
 
ΑΡΘΡΟ  3:   ΜΕΣΑ 
 
Ο Όμιλος επιδιώκει τα πιο πάνω μέσω: 
 

α)   Της παροχής άρτιας εκπαίδευσης στις Υποβρύχιες Καταδύσεις 
 

β)   Της αγοράς υλικών και μέσων για Υποβρύχιες Καταδύσεις 
 

γ)   Της παροχής άρτιας εκπαίδευσης στις διάφορες μεθόδους διάσωσης. 
 

δ) Της διοργάνωσης Συνεδρίων, Σεμιναρίων, Διαλέξεων, Εκθέσεων, Ανακοινώσεων και 
Μελετών. 

 
ε)   Της βιβλιοθήκης και άλλων επιστημονικών συλλογών και υποβρύχιας φωτογραφίας. 
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ζ)   Της διοργάνωσης Υποβρυχίων, Επιστημονικών, Αρχαιολογικών, Φυσιοδιφικών και άλλων 
μελετών. 

 
η)   Της διοργάνωσης εκδρομών Υποβρυχίων Καταδύσεων. 

 
θ)   Της διοργάνωσης ανταλλαγών με ομίλους εσωτερικού και εξωτερικού. 

 
ι)    Των εορτών, τελετών, χορευτικών συγκεντρώσεων, κ.λ.π.       
 

 
ΑΡΘΡΟ  4:   ΠΟΡΟΙ 
 
Οι πόροι του σωματείου είναι:  
 

α)   Τα δικαιώματα εγγραφής των μελών  
 
β)   Ετήσια συνδρομή  
 
γ)   Εισπράξεις από αγώνες και αθλητικές εκδηλώσεις του Ομίλου. 
 
δ)   Εισπράξεις από διοργανώσεις κοινωνικών εκδηλώσεων δηλαδή ετήσιου χορού κ.λ.π. 
 
ε)   Κρατική ή άλλη επιχορήγηση. 
 
ζ)   Εισφορές και δωρεές. 
 
η)   Οποιοιδήποτε άλλοι νόμιμοι πόροι. 
 

 
ΑΡΘΡΟ  5:   ΜΕΛΗ 
 
   Ως μέλος δικαιούται να εγγραφεί  οποιοσδήποτε ο οποίος διακατέχεται από αγάπη και 
προσήλωση προς τους σκοπούς του Ομίλου. 
 
Τα μέλη του Ομίλου υποδιαιρούνται σε:  
 
       α)   Τακτικά μέλη:  Δικαιούνται να εγγραφούν όσοι πληρούν τους όρους του Άρθρου 6 παρ.1. 
 

        Η εγγραφή Τακτικού Μέλους γίνεται με ενυπόγραφη αίτηση του ενδιαφερόμενου προς το 
Διοικητικό Συμβούλιο του Ομίλου του οποίου η απόφαση για αποδοχή ή μη είναι τελεσίδικη.  
 
       Εξαρτώμενα παιδιά Τακτικού Μέλους μέχρι 18 χρονών και σύζυγος Τακτικού Μέλους 
μπορούν πλην των εκπαιδευτικών και συναφών εκδηλώσεων, να λαμβάνουν μέρος σε όλες τις 
κοινωνικές και άλλες εκδηλώσεις, χωρίς την καταβολή δικαιώματος εγγραφής ή συνδρομής.  

             Μπορούν όμως αν το επιθυμούν να γίνουν Τακτικά Μέλη όπως προνοεί το Καταστατικό. 
 

β)   Κοινωνικά Μέλη:  Μπορούν να είναι πρόσωπα τα οποία διακατέχονται από αγάπη προς 
τους σκοπούς του Ομίλου και την αγάπη και προσήλωση προς τα αθλήματα που ο Όμιλος 
επιδιώκει και αναπτύσσει.  
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Κοινωνικά Μέλη εγγράφονται από το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από γραπτή 
εισήγηση τριών Τακτικών Μελών.  Η εισήγηση θα πρέπει να αναφέρει τους λόγους γιατί το 
συγκεκριμένο προτεινόμενο πρόσωπο μπορεί και θα πρέπει να εγγραφεί ως κοινωνικό μέλος. 
Αυτά έχουν το δικαίωμα του εκλέγειν όχι όμως το δικαίωμα του     

       εκλέγεσθαι.  
 
       γ)   Επίτιμα Μέλη: Μετά από έγγραφη εισήγηση τριών μελών του Ομίλου το Διοικητικό   
      Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να ανακηρύσσει Επίτιμα Μέλη πρόσωπα τα οποία παρείχαν   
      εξαιρετικές υπηρεσίες στην ιδέα και τους σκοπούς του Ομίλου και στη δημόσια ζωή του   

τόπου. Αυτά δεν υποχρεούνται να καταβάλλουν οποιαδήποτε συνδρομή και έχουν το δικαίωμα     
του εκλέγειν και εκλέγεσθαι. Σ’αυτά συμπεριλαμβάνονται οι επίτιμοι πρόεδροι και άλλοι. 

 
 
ΑΡΘΡΟ  6:   ΤΕΛΗ ΚΑΙ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ ΜΕΛΩΝ 
 

1)  α)   Τακτικά Μέλη:  Το δικαίωμα εγγραφής των μελών καθορίζεται σε €20.00 το οποίον 
καταβάλλεται με την αίτηση εγγραφής και επιστρέφεται σε περίπτωση απόρριψης της 
αίτησης. 
Η ετήσια συνδρομή των μελών καθορίζεται σε €60.00 
 
Φοιτητές, μαθητές, στρατιώτες και εξαρτώμενα Τακτικών μελών δικαιούνται έκπτωση 
50% της συνδρομής.   

 
              β)   Κοινωνικά Μέλη:  Δεν θα καταβάλλεται δικαίωμα εγγραφής αλλά ετήσια συνδρομή   
              από €60.00 

 
 γ)   Επίτιμα Μέλη:  Τα επίτιμα μέλη δεν υπόκεινται σε δικαίωμα εγγραφής και ετήσιας 
συνδρομής 

 
2)     Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται μετά από  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 

αυξήσει τις πιο πάνω συνδρομές και τέλη του παρόντος άρθρου. 
 
3)     Μέλος που αδικαιολόγητα καθυστερεί τη συνδρομή του πάνω από 6 μήνες θα 

διαγράφεται από τον Όμιλο μετά από γραπτή προειδοποίηση ενός μηνός με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ομίλου και σύμφωνα με τις πρόνοιες του άρθρου 16. 

 
4)    Οποιοδήποτε μέλος, πριν την άσκηση του δικαιώματος του εκλέγειν ή εκλέγεσθαι θα 

πρέπει να έχει τακτοποιημένες όλες τις οφειλές του προς τον Όμιλο κατά την ημέρα 
άσκησης των δικαιωμάτων αυτών.   

 
 
ΑΡΘΡΟ  7 :   ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
 
Η διοίκηση του ομίλου ασκείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από  
 
 α)   Πρόεδρο 

 
β)   Αντιπρόεδρο 
 
γ)   Γραμματέα  
 
δ)   Ταμία 
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ε)   Τέσσερα Μέλη  

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται στα πλαίσια των σκοπών του καταστατικού να 
δημιουργεί υποεπιτροπές οι οποίες θα συνιστώνται από απλά μέλη. 

 
    
ΑΡΘΡΟ  8:   ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1.    Το Διοικητικό Συμβούλιο του Ομίλου είναι αρμόδιο να αποφασίζει επί όλων των 
θεμάτων τα οποία αφορούν την υλοποίηση των σκοπών του Ομίλου, όπως ορίζονται στο 
καταστατικό εκτός εάν το καταστατικό προβλέπει διαφορετικά. 

 
2.    Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να επιβάλει χρέωση για χρήση και συντήρηση 

υλικών ή για άλλα απρόβλεπτα έξοδα. 
 

3.    Εντός 15 ημερών από της εκλογής του το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και διορίζει 
την Τεχνική Επιτροπή και την Εκπαιδευτική Επιτροπή του Ομίλου. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται εάν θεωρηθεί αναγκαίο να συστήνει οποιεσδήποτε 
άλλες συναφείς προς το καταστατικό επιτροπές. 
 

4.    Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να θεσπίζει κανονισμούς οι οποίοι είναι αναγκαίοι 
για την ομαλή λειτουργία του Ομίλου και την επίτευξη των σκοπών του. 

 
 
ΑΡΘΡΟ  9:   ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
ΕΥΘΥΝΕΣ 
 

1.    Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούν τα μέλη του όπως αναφέρεται στο άρθρο 7 
 
2.    Πρόεδρος του Ομίλου:   Ο Πρόεδρος εκτός των καθηκόντων και δικαιωμάτων τα οποία 

προνοούνται στα προηγούμενα άρθρα έχει τα ακόλουθα καθήκοντα και δικαιώματα:  
 

α)   Εκπροσωπεί μαζί με τον Αντιπρόεδρο και/ή τον Γραμματέα ή άλλα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, τον Όμιλο, σε όλες τις εκδηλώσεις και λογοδοτεί ενώπιον 
των Συνελεύσεων του Ομίλου 
 
β) Μεριμνά για την ακριβή τήρηση των διατάξεων του Καταστατικού και 
Κανονισμών του Ομίλου. 

 
γ)   Συγκαλεί με τον Αντιπρόεδρο και/η τον Γραμματέα τις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου  και προεδρεύει αυτών 

 
δ)   Συνυπογράφει τα εξερχόμενα έγγραφα και τα έγγραφα του ταμία όταν το θέμα 
που αναφέρεται σε αυτά είναι οικονομικής φύσης. 

 
ε)   Προσυπογράφει τα εντάλματα πληρωμής και δεσμεύει το λογαριασμό του 
Ομίλου με την υπογραφή του και του ταμία. 

 
3. Αντιπρόεδρος:  Ο Αντιπρόεδρος εκτός όπως αναφέρεται πιο πάνω αναπληρώνει στην 

απουσία του τον Πρόεδρο σε όλα τα καθήκοντα, υποχρεώσεις και δικαιώματα του. 
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4. Γραμματέας:   Πλην των καθηκόντων και δικαιωμάτων που προνοούνται στα προηγούμενα 

άρθρα έχει τα ακόλουθα δικαιώματα και καθήκοντα. 
 

α)   Μεριμνά μαζί με τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο για την ακριβή τήρηση των 
διατάξεων και κανονισμών του Καταστατικού του Ομίλου. 

   
β)   Συγκαλεί μαζί με τον Πρόεδρο και/ή μαζί με τον Αντιπρόεδρο τις συνεδριάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
γ)   Συνυπογράφει μαζί με τον Πρόεδρο και/ή μαζί με τον Αντιπρόεδρο και τον ταμία 
τα εξερχόμενα έγγραφα. 

 
δ)   Έχει την εποπτεία των γραφείων, κρατεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων και τους 
φακέλους αλληλογραφίας, τα αρχεία και σφραγίδα του Ομίλου και μεριμνά για τις 
δημοσιεύσεις. 

 
ε)    Κρατεί τα πρακτικά των Γενικών Συνελεύσεων. 

 
5. Ταμίας:   Είναι υπεύθυνος για την πληρωμή και για την είσπραξη όλων των εσόδων και 

οφειλών προς τον Όμιλο και την έκδοση αποδείξεων είσπραξης. 
 

α)   Μεριμνά για την περιουσία του Ομίλου. 
   

β)   Κρατεί τα λογιστικά βιβλία του Ομίλου. 
 

γ)   Είναι υπεύθυνος για την είσπραξη όλων των εσόδων και αποδείξεων. 
 

δ)   Φροντίζει για την έγκαιρη σύνταξη των προϋπολογισμών και ισολογισμών. 
 

ε)   Επιβλέπει την λογιστική υπηρεσία και την τήρηση όλων των λογιστικών βιβλίων, 
έχει υπό φύλαξη του τα διπλότυπα των αποδείξεων και εντάλματα πληρωμών και 
διενεργεί αλληλογραφία για θέματα της αρμοδιότητας του. 

 
ζ)   Εισπράττει ποσά και άλλες πληρωμές με αποδείξεις. 

 
η)   Κάνει αναλήψεις από τράπεζες ή άλλους οργανισμούς προσυπογράφοντας σε 
όλες τις περιπτώσεις με τον Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο. 

 
θ) Είναι προσωπικά υπεύθυνος για το Ταμείο του Ομίλου και για όλα τα 
εμπιστευόμενα σε αυτόν χρήματα και κάνει κατόπιν εντολής του Προέδρου ή του 
Αντιπροέδρου και προσυπογράφοντος του ιδίου, πληρωμές και δεσμεύει το 
λογαριασμό του Ομίλου με την υπογραφή του Προέδρου και/ή του Αντιπροέδρου. 

 
ι)  Θα έχει τα λογιστικά και άλλα οικονομικά βιβλία του Ομίλου πάντα ενημερωμένα 
ώστε να είναι σε θέση να δίδει τις ζητούμενες από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τις 
Συνελεύσεις πληροφορίες.  

 
κ)   Οφείλει να καταθέτει στον τραπεζικό λογαριασμό του Ομίλου οποιοδήποτε ποσό 
πέραν των €100.00. 
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ΑΡΘΡΟ 10:   ΣΥΝΕΔΡΙΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται τουλάχιστον μία φορά το μήνα ή όποτε το ζητήσει 
ο Πρόεδρος ή κατόπιν αίτησης τεσσάρων μελών τουλάχιστον του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Στην τελευταία περίπτωση ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει 
συνεδρία εντός 7 ημερών από την ημερομηνία προειδοποίησης. 

 
2. Προειδοποιήσεις πρέπει να δίδονται τουλάχιστον 7 μέρες πριν τη συνεδρία και πρέπει να 

αναφέρουν την ημερήσια διάταξη των θεμάτων τα οποία θα συζητηθούν. 
 

3. Οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίον θέλει να εγείρει άλλο 
θέμα μπορεί να συμπεριληφθεί στην ημερήσια διάταξη μόνο κατόπιν απόφασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου, διαφορετικά εγγράφεται προς συζήτηση στην επόμενη 
συνεδρία. 

 
4. Οι συνεδρίες του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρούνται σε απαρτία εάν παρευρίσκονται 

5/8 τουλάχιστον των μελών του. 
 
5. Οι αποφάσεις του Διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται κατά πλειοψηφία, σε περίπτωση 

δε ισοψηφίας ο Πρόεδρος και/ή στην απουσία του ο Αντιπρόεδρος και/ή στην απουσία 
τους ο προεδρεύων έχει τη νικώσα ψήφο. 

 
6. Για κάθε συνεδρία του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά στα οποία 

περιλαμβάνονται και οι αποφάσεις, υπογράφονται δε από τα μέλη που παρευρέθηκαν στη 
συνεδρία. 

 
 
ΑΡΘΡΟ 11:   ΕΤΗΣΙΑ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

Οι Γενικές Συνελεύσεις αποτελούν το κυρίαρχο Σώμα του Ομίλου. 
 
1. Αυτή συνέρχεται κατά την περίοδο των μηνών Οκτωβρίου Νοεμβρίου εκάστου έτους και 

αυτήν αποτελούν τα Τακτικά Μέλη τα οποία δικαιούνται να παρευρίσκονται δυνάμει του 
Άρθρου 6.  

 
2. Ο γραμματέας του Ομίλου θα ειδοποιεί γραπτώς και/ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο τα 

μέλη για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
3. Όλα τα δικαιούμενα να παρευρίσκονται στη συνέλευση μέλη έχουν το δικαίωμα ψήφου. 
 
4.    Η Ημερήσια Διάταξη της Ετήσιας Γενικής Συνέλευσης θα περιλαμβάνει:  
 

α)   Λογοδοσία εκ μέρους του Προέδρου του Ομίλου. 
 

β)   Έγκριση του ισολογισμού του προηγούμενου χρόνου η οποία θα συνοδεύεται από 
έκθεση του ελεγκτή του προηγούμενου χρόνου. 

 
γ)   Ο διορισμός Ελεγκτή για έλεγχο του ισολογισμού του επόμενου χρόνου. 

 
 
5.   Όλες οι αποφάσεις στις Ετήσιες Γενικές Συνελεύσεις λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων μελών.  
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6.     Η Ετήσια Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία εφ’ όσον παρίστανται τουλάχιστον 

το 1/3 τακτικών μελών (δυνάμει άρθρου 6 (4) του καταστατικού). Αν δεν υπάρχει απαρτία 
η  

 
      συνέλευση επαναλαμβάνεται μετά από ½ ώρα οπότε θεωρείται ότι υπάρχει απαρτία     
      ανεξάρτητα από τον αριθμό των παρευρισκόμενων μελών. 

 
7.    Ο Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος στην απουσία του Προεδρεύει των Ετήσιων Γενικών 

Συνελεύσεων.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 12:   ΕΚΛΟΓΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 
 Κάθε δεύτερο έτος η Ετήσια Γενική Συνέλευση θα ορίζεται Εκλογική Συνέλευση κατά την 
οποία θα διενεργούνται αρχαιρεσίες για την εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

1.    Οι διαδικασίες και ο χρόνος σύγκλισης όπως επίσης τα μέλη τα οποία δικαιούνται να 
παρευρίσκονται αναφέρονται στο άρθρο 11. 

 
2.    Η Ημερήσια Διάταξη της Εκλογικής Συνέλευσης θα περιλαμβάνει: 
 

α)   Λογοδοσία εκ μέρους του απερχόμενου Προέδρου του Ομίλου. 
 

β)   Έγκριση του ισολογισμού η οποία θα συνοδεύεται από έκθεση του Ελεγκτή του 
προηγούμενου χρόνου. 

 
γ)   Εκλογή τριμελούς Εφορευτικής Επιτροπής για διενέργεια εκλογών για ανάδειξη 
του νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
δ)   Εκλογές για την ανάδειξη νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ε)   Ο διορισμός Ελεγκτή για έλεγχο των οικονομικών του Ομίλου. 

 
3.    Οκτώ τουλάχιστον μέρες πριν τη ορισθείσα ημερομηνία, θα αναρτάται ειδοποίηση στο 

εντευκτήριο στην οποία αναγράφεται ο τόπος, ο χρόνος και η ημερήσια διάταξη της 
Εκλογικής Συνέλευσης. 

 
 
ΑΡΘΡΟ 13:  ΕΚΤΑΚΤΕΣ ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

 
1.    Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί ¨Έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις κατόπιν αποφάσεως 

των 5/8 του ή μετά από λήψη από τον Γραμματέα αίτηση υπογεγραμμένη από το 1/3 
τουλάχιστον των τακτικών μελών στην οποία θα δίδεται ο λόγος που ζητείται η σύγκληση. 

 
2.    Η σύγκληση συγκαλείται εντός τριών εβδομάδων από την απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή της λήψης της αίτησης του 1/3 των τακτικών μελών. 
 

3.    Η διαδικασίες της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης είναι ίδιες όπως της Ετησίας Γενικής 
Συνέλευσης. 
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ΑΡΘΡΟ 14:   ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

1.    Το παρόν Καταστατικό μπορεί να τροποποιηθεί μόνο από Καταστατική 
Συνέλευση. 

 
2.    Καταστατική Συνέλευση συγκαλείται όπως και στο άρθρο 13. παράγραφο 1. 
 

 
3.  Καταστατικές τροποποιήσεις γίνονται από τα ¾ των παρόντων μελών 

δικαιούμενων να παρευρίσκονται δυνάμει του άρθρου 6 (4) του καταστατικού. 
 
4.  Η Καταστατική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν σε αυτή παρευρίσκονται το 

50% τουλάχιστον των εγγεγραμμένων και δικαιούμενων δυνάμει του άρθρου 6 του 
καταστατικού μελών, διαφορετικά η Καταστατική Συνέλευση θεωρείται ότι δεν 
έλαβε χώρα και χρειάζεται να επανακληθεί βάσει διαδικασίας που προνοείται στο 
Άρθρο 13 παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου. Για τροποποίηση σκοπού του 
Ομίλου απαιτείται πλειοψηφία ¾ του συνόλου των μελών. 

 
5.  Όλες οι άλλες διαδικαστικές διατάξεις που διέπουν την Ετήσια Γενική Συνέλευση 

διέπουν και τη Καταστατική Συνέλευση. 
 

 
ΑΡΘΡΟ  15:   ΑΝΩΜΑΛΙΑ ΣΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

1. Εάν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλει παραίτηση ή απουσιάζει 
αδικαιολόγητα από τρεις συνεχόμενες συνεδριάσεις θα κηρύσσεται έκπτωτος μετά από 
απόφαση της πλειοψηφίας των λοιπών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
2. Σε περίπτωση κένωσης μιας θέσης στο Διοικητικό Συμβούλιο αυτή θα πληρούται για το 

υπόλοιπο της θητείας μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, από τους κατά 
σειρά επιλαχόντες και σε συνέχεια από ένα Τακτικό Μέλος του Ομίλου. 

 
               Σε περίπτωση κένωσης τριών ή τεσσάρων θέσεων συγκαλείται από τα 
               εναπομείναντα      
               μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου Έκτακτη Γενική Συνέλευση εντός 15 ημερών  
  η οποία εκλέγει αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας του Διοικητικού  
  Συμβουλίου. 
  

 
ΑΡΘΡΟ  16:  ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ – ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΜΕΛΟΥΣ 
 

1. Οποιοδήποτε μέλος δικαιούται να αποχωρήσει με γραπτή ειδοποίηση προς το Γραμματέα 
του Διοικητικού Συμβουλίου και να εξοφλήσει και τακτοποιήσει τις υποχρεώσεις του προς 
τον Όμιλο. 

 
2. Μέλος του Ομίλου διαγράφεται κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου για τους 

πιο κάτω λόγους 
   
     α)   Όταν παραβεί εσκεμμένα τις διατάξεις και τους κανονισμούς του 
     καταστατικού. 
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   β)   Όταν δεν συμμορφώνεται προς τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
   γ)   Όταν συστηματικά παραμελεί τις υποχρεώσεις του προς τον Όμιλο. 
 
   δ)   Σε περίπτωση ανάρμοστης συμπεριφοράς. 
 
   ε)   Για παράληψη εξόφλησης οικονομικών υποχρεώσεων του προς τον Όμιλο. 
 
 
ΑΡΘΡΟ  17:  ΔΙΑΛΥΣΗ ΟΜΙΛΟΥ 
 

1. Ο Όμιλος διαλύεται με απόφαση των ¾ των εγγεγραμμένων και δικαιούμενων ψήφου 
τακτικών μελών η οποία λαμβάνεται σε Έκτακτη Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη 
κατόπιν γραπτής αίτησης των 2/3 τουλάχιστον μελών και η οποία βρίσκεται σε απαρτία 
όταν παρευρίσκονται τα 2/3 τουλάχιστον των εγγεγραμμένων και δικαιούμενων ψήφου 
τακτικών μελών. 

 
2. Σε περίπτωση διάλυσης του Ομίλου σύμφωνα με την παράγραφο του παρόντος άρθρου η 

περιουσία θα διατίθεται κατόπιν απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης σε 
Φιλανθρωπικά Ιδρύματα τα οποία θα κατονομαστούν και υποδειχθούν κατά τη Γενική 
Συνέλευση πού θα επιλέξει η Γενική Συνέλευση.   

 
 
ΑΡΘΡΟ  18:  ΠΕΡΙΟΥΣΊΑ 
 

1. Ο Όμιλος εισπράττει εισφορές, τέλη, δέχεται δωρεές, ευεργεσίες και οποιαδήποτε άλλα 
νομικά κληροδοτήματα όπως προνοείτε στο άρθρο 6, μπορεί δε να αποκτά περιουσία δι’ 
αγοράς, δωρεάς, ανταλλαγής, εκμίσθωσης και κατασκευής. 

 
 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνάπτει δάνεια μέχρι το ποσό των €10,000.00. 
 
ΑΡΘΡΟ  19:  ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
 
 Στη περίπτωση που στο παρόν καταστατικό δεν υπάρχει πρόνοια για κάποιο θέμα, το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να παίρνει οποιαδήποτε απόφαση την οποία θα κρίνει  
σκόπιμη εάν αυτή δεν αντιβαίνει προς τις πρόνοιες και στο πνεύμα του παρόντος  
Καταστατικού και δεν αντίκειται στην κείμενη νομοθεσία και στους οποιουσδήποτε κανονισμούς  
αυτού.  
 
 
ΑΡΘΡΟ  20:  ΔΙΚΑΣΤΙΚΉ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑ 
 
 Ο Όμιλος αντιπροσωπεύεται δικαστικώς και εξωδίκως από τον Πρόεδρο του Ομίλου. 
 
 
ΑΡΘΡΟ  21:  ΚΥΡΟΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
 
 Το παρόν καταστατικό τίθεται σε ισχύ από την ημέρα την οποία θα τύχει έγκριση από  
 τον Έφορο Σωματείων.      
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